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Informare

Toate subdiviziunile si
structurile AMTAP

Site-ul AMTAP

Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

Definitii

Termenul

Definitia

Acreditare

Proces prin care institutia de Tnvatamant superior, in baza evaluérii externe
realizate, dobandeste dreptul de organizare a procesului de admitere, de
desfasurare a procesului de invatamant, de organizare a examenelor de
finalizare a studiilor si de a emite diplome si certificate recunoscute de
Ministerul Educatiei si Cercetérii al RM, la nivel institutional sau de programe
de studii, certificat printr-o Hotarare a Guvernului/Ordin al MEC.

Asigurarea calitatii

Parte a managementului calitatii, concentratd pe furnizarea increderii ca
cerintele referitoare la calitate vor fi indeplinite.

Autorizare de
functionare provizorie

Proces prin care institutia de invatamant superior/organizatie furnizoare de
educatie, in baza evaluarii externe realizate, dobandeste calitatea de furnizor
de educatie, prin Hotararea Guvernului sau prin Ordinul MEC. Autorizarea de
functionare provizorie ofera dreptul de organizare a procesului de admitere si
de organizare si desfasurarea a procesului educational.

Ciclul de Licenta

Ciclul I de studii superioare, care corespunde unui numar minim 180 si maxim
de 360 de credite de studii transferabile, conform ECTS, care se finalizeaza
prin nivelul 6 din EQF/CEC si din Cadrul National al Calificarilor.

Ciclul de Master

Ciclul 1l de studii superioare, care corespunde unui numar minim 90 si maxim
de 120 de credite de studii transferabile, conform ECTS, care se finalizeaza
prin nivelul 7 din EQF/CEC si din Cadrul National al Calificarilor.

Evaluare externa a
calitatii

Proces sistematic, independent si documentat, realizat la cerere in mod
periodic de cétre o organizatiei specializata (ANACEC), in baza Raportului de
evaluare interna si a evaluarilor la fata locului, in scopul obtinerii dovezilor de
indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta privind calitatea
educatiei.

Evaluare interna a
calitatii

Proces sistematic, independent si documentat, realizat de catre insasi
organizatia furnizoare de educatie, in mod periodic si oricand este necesar,
prin proceduri proprii, in scopul obtinerii dovezilor privind calitatea educatiei si
al analizei cu obiectivitate a acestor dovezi, pentru a determina masura in care
sunt Tndeplinite standardele si indicatorii de performanta privind calitatea
educatiei.

Initierea si aprobarea
programelor de studii
universitare

Proces academic de analizd a mediului extern, de evaluare a contextului
economic, de identificare a nevoilor de instruire si formare profesionala si de
evaluare a ofertei interne existente de programe de studii, care se
concentreaza intr-un nou program de studii universitare, analizat n
departamentul coordonator, validat de catre Consiliul Facultatii, avizat de catre
Senat si aprobat de catre CDSI.

Plan de invatamant

Ansamblu de activitati programate in cadrul disciplinelor de studiu, reunite intr-
o conceptie unitard privind continutul si desfasurarea in timp, in vederea
formarii unui specialist intr-un anumit domeniu si cu o anumita specializare, cu
diploma recunoscuta.

Program de studii

Totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, conducere si realizare
efectivd a predarii, invatarii si cercetarii dintr-un domeniu care conduce la
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obtinerea unei calificari universitare certificata printr-o diploma si supliment la
diploma. Programele de studii se diferentiaza in functie de:

— Nivelul calificarii (licenta, master, doctorat);

— Forma de invatamant (cu frecventa, cu frecventa redusa, invatamant

la distanta);

— Domeniul de specializare a cunoasterii.
Programul de studii este alcatuit din Planul de invatamant, Curricula si Fisele
unitatilor de curs/modulelor.

Raport de
autoevaluare

Document elaborat pentru autorizarea provizorie / acreditare / reacreditare a
unui program de studiu. Documentul cuprinde informatii privind realizarea
standardelor, criteriilor si indicatorilor de performanta stipulate in Ghidul de
evaluare externa, precum si documentele justificative privind realizarea
acestora.

Standarde, criterii si
indicatori de

Norme/documente ce descriu cerintele de calitate ale activitatilor unei
organizatii furnizoare de educatie. Standardele corespund, in mod diferentiat,

performanta domeniilor si criteriilor de asigurare a calitatii educatiei, iar indicatorii de
performantd masoara gradul de realizare a unei activitati prin raportare la
standarde.

Abrevieri

A Aprobare

Ah Arhivare

AMTAP Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice

Ap Aplicare

Av Avizare

CACS Comisia de Asigurare a Calitatii Studiilor

CEACS Consiliul de Evaluare si Asigurare a Calitatii Studiilor

Df Difuzeaza

E Elaborare

EC Echipa calitatii

Ev Evidenta

Ex Executare

SMC Sistem de Management al Calitatii

SMCDC Sectia Managementul Calitatii si Dezvoltare Curriculara

V Verificare
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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Procesul de initiere, proiectare, aprobare, monitorizare, revizuire si evaluare periodica a programelor
de studii reprezintd un element de baza al activitatilor academice si reprezintd o parte componenta a
Sistemului de Management al Calitatii din cadrul Academiei de Muzica, Teatru si Arte Plastice (in
continuare AMTAP).

1.2. Regulamentul privind initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea, revizuirea si evaluarea periodica
a programelor de studii de licenta si master este conceput pentru a defini etapele si responsabilitatile
procesului de initiere si actualizare a programelor de studii. De asemenea, acesta are rolul de a facilita
elaborarea si prezentarea documentelor de autoevaluare a programelor de studii, oferind evaluatorilor
interni si externi posibilitatea de a realiza o evaluare corecta si eficienta.

1.3. Prezentul Regulament se aplica tuturor subdiviziunilor AMTAP, care au responsabilitatea de a
organiza si desfasura programe de studii superioare de licenta si de master.

1.4. Facultatea este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studii.
Managementul unui program de studii este asigurata de catre decanul facultatii si departamentul de
specialitate. Pentru programele de studii pot fi desemnati Responsabili de program, candidaturile fiind
aprobate la Consiliul facultatii.

1.5. Regulamentul este elaborat in conformitate cu prevederile urmatoarelor acte legislativ-normative:

— Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 / 17.07.2014, cu modificarile ulterioare in
vigoare;

— Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in nvatamantul
superior, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 412/2024;

— Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrate,
aprobat prin Ordinul nr. 510 din 07.04.2025;

— Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul 1) si integrate, aprobat prin
Ordinul Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019;

— Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master — ciclul
I, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.80/2022 din16.02.2022;

- Regulamentul-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii finale a studiilor superioare de
licenta (Ciclul 1) si a studiilor superioare integrate, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si
Cercetarii nr. 1175 din 19.09.2023);

- Metodologia de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de
formare continua, Hotararea Guvernului Nr. 616/2016, cu modificarile ulterioare;

— Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I), aprobat la sedinta
Senatului AMTAP, proces verbal nr.5 din 26.02.2020;

— Regulament de organizare si desfasurare a studiilor superioare de masterat (Ciclul Il), aprobat
la sedinta Senatului AMTAP, proces verbal nr.1 din 30.08.2022;

— Regulamentul privind organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licenta
(Ciclul I), aprobat prin Decizia Senatului AMTAP nr. 3 din 01.11.2023;

— Metodologiei de evaluare externa a calitatii, in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic, superior si de
formare continua si a Regulamentului de calcul a taxelor la serviciilor prestate in cadrul
evaludrii externe a calitatii programelor de studii si a institutiilor de Tnvatamant profesional
tehnic, superior si formare continua, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.616 din 18.05.2016,
cu completarile ulterioare;

— Cartei Institutiei Publice Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice, 2015 (actualizata prin
decizia Senatului AMTAP, pr.v. nr.3 din 30.10.2024);

CAPITOLUL Il. INITIEREA PROGRAMULUI DE STUDII DE LICENTA SI DE MASTER
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2.1. Initierea unui program de studii superioare are ca scop diversificarea ofertei educationale a AMTAP in
concordanta cu cerintele mediului social-economic si ale celui cultural-artistic, cu folosirea eficientad a
resurselor existente.

2.2. Programele de studii pentru ciclul | (Licenta) pot fi initiate Tn conformitate cu Nomenclatorul domeniilor
de formare profesionala si al specialitatilor pentru pregétirea cadrelor in institutiile de Thvatamant superior.
2.3. Programele de studii pentru ciclul Il (Master) se initiaza in limitele domeniilor generale de studiu in care
AMTAP are programe de studiu autorizate/ acreditate/ reacreditate la ciclul | si pot fi: de aprofundare,
interdisciplinare, complementare.

2.4. La decizia senatului, Tn cadrul AMTAP pot fi initiate programe de studii superioare de licenta,
fnvatamantul cu frecventa la invatdmantul dual, la care institutia de invataméant superior desfasoara
invatamantul traditional. Pentru invatamantul dual se vor elabora planuri de studii separate, cu descrierea
procesului respectiv de invatdmant, incepand cu anul |. Activitatea practica la unitatea de Thvatdmant dual
se va initia/organiza pe parcursul stagiilor de practica, iar munca studentilor la unitatea de invatdmant dual
va incepe in semestrul IV — pentru specialitdtile de 180 credite ECTS si in semestrul VI — pentru
specialitatile de 240 credite ECTS.

2.5. Tnvét,éméntul la distantd si cu frecventd redusa poate fi organizat doar la programele de studii
superioare acreditate de Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare sau de o alta
agentie de evaluare a calitatii inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Tnvétéméntul
Superior, la care institutia organizeaza studii la forma de invatamant cu frecventa.

2.6. AMTAP poate initia programe comune de studii superioare cu institutiile de invatamant partenere sau
ca membru al consortiilor cu alte institutii si organizatii cu conditia ca atdt AMTAP, céat si
institutiile/organizatiile partenere sa fie autorizate provizoriu sau acreditate in {ara de origine.

2.7. Initierea, proiectarea, aprobarea si autorizarea de functionare provizorie a unui program de studii
implica urmatoarele etape:

a) Initierea programului de studii de cétre orice persoana sau grup interesat din cadrul facultatii,
departamentului/ catedrei sau din mediul economic si social, pe baza unei analize a pietei muncii
si a capacitatii institutiei de a organiza si coordona programul;

b) Evaluarea proiectului de program in cadrul structurii academice responsabile care urmeaza sa
desfasoare programul de studii respectiv, analizdnd necesitatea si oportunitatea acestuia,
resursele disponibile (umane, materiale), cerintele sectorului economic si social, precum si
programele similare la nivel national si international;

c) Desemnarea unei echipe de lucru de catre conducerea unitatii academice pentru a colabora cu
initiatorii programului in vederea:

o stabilirii competentelor si obiectivelor programului, precum si elaborarii planului de
invatamant;

e identificarii cadrelor didactice competente in domeniu, care vor elabora curricula si fisele
disciplinelor pe care le vor preda.

d) Avizarea programului de studii de catre Senat, la recomandarea Consiliului facultatii.

e) Emiterea deciziei Consiliului pentru Dezvoltare Strategica Institutionala (CDSI) privind initierea
programului de studii. Decizia de initiere a programului de studii poate fi emisa numai in conditia
avizarii favorabile a programului de catre Senat si cu cel putin 2/3 din numarul voturilor membrilor
CDSI.

f) Elaborarea Planului de Thvatamant.

g) Coordonarea Planului de invatamant cu Ministerul Culturii si Ministerul Educatiei si Cercetarii,

h) Evaluarea interna a calitatii si elaborarea Raportului de autoevaluare a noului program de studii,
inclusiv examinarea acestuia Tn cadrul CEACS.
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a) Initierea procedurii de evaluare externa a calitatii, conform cadrului normativ, in vederea autorizarii
de functionare provizorie a programului de studii de catre ANACEC sau de catre agentii
internationale inregistrate in EQAR.

CAPITOLUL lll. PROIECTAREA PROGRAMULUI DE STUDII DE LICENTA SI DE MASTER

3.1. Procesul de elaborare a unui program de studii se initiaza cu elaborarea planului de invatamant pentru
acest program.

3.2. Planul de invatamant se elaboreaza de catre departamentul/ catedra de specialitate responsabila de
programul de studii in conformitate cu Planul-cadru si cu rezultatele invatarii exprimate in competente
transversale, competente profesionale generale si profesionale specifice prevazute de Cadrul National al
Calificarilor/Cadrul European al Calificarilor si pe cicluri si pe domenii de formare profesionala, fiind avizat
de Consiliului de Evaluare si Asigurare a Calitatii Studiilor (CEACS) si aprobat de Senatul AMTAP, la
propunerea Consiliului facultatii.

3.3. La elaborarea planurilor de invatamant se urmareste realizarea unui invatamant centrat pe student,
orientat spre dobandirea rezultatelor invatarii si formarea competentelor prevazute de Cadrul National al
Calificarilor pe cicluri, domenii generale de studii, domenii de formare profesionala si specialitati/programe
de studii.

3.4. Elementul formativ de baza al planului de invatamant este unitatea de curs (disciplina) - cel mai mic
bloc constitutiv al unui program de studii, fiind cel mai detaliat nivel la care se descrie continutul si activitatile
didactice, implicit, prelegeri/cursuri (transmiterea de cunostinte teoretice de catre profesor), seminare
(discutii interactive, rezolvarea de probleme, analiza de cazuri), lucréri de laborator/ practice/ de proiectare
etc. (aplicarea teoriei in practica, experimente, proiecte), studiu individual (activitati de Tnvatare desfasurate
de student in afara orelor).

3.5. Unitatile de curs pot fi oferite autonom sau pot fi structurate in module. Pentru un curs se aloca
minimum 2 credite ECTS, pentru un modul, de regula - 5-10 credite ECTS. Modularizarea programului
universitar poate fi realizata pe baza principiului de complementaritate sau interdisciplinar.

3.6. Unitatea de curs /disciplina poate fi realizata prin activitate didactica auditoriala (contact direct): ore de
curs/ prelegeri, seminare, lucrari de laborator, lucrari practice, lucrari de proiectare, ore individuale asistate
de catre cadru didactic; precum si activitate didacticd neauditoriald: conducerea stagiilor de practica,
conducerea proiectelor/tezelor de an/ de licentd/ de master; lucrul individual al studentilor si alte activitati
in conformitate cu Regulamentul institutional privind normarea activitatii stiintifico-didactice a personalului
didactic si stiintifico-didactic.

3.7. Planul de invatamant trebuie:

= sa corespunda prevederilor legislatiei si documentelor normative in vigoare;

= sa corespunda cu misiunea asumata de catre AMTAP si Carta universitara;

* s&urmareasca realizarea invatamantului centrat pe student si s& asigure obtinerea finalitatilor de
studiu si dobandirea cunostintelor, abilitatilor si competentelor profesionale, asociate calificarii
acordate la sfarsitul ciclului respectiv de studii;

= sa fie compatibil cu programele de studii din tarile Uniunii Europene;

= safie racordat la cerintele actuale sau de perspectiva ale pietei nationale si internationale a muncii.

3.8. Planurile de invatamant pentru ciclurile | si Il, elaborate pentru fiecare program in parte, in functie de
forma de organizare a invatamantului (cu frecventa, cu frecventa redusa, la distantd), sunt redactate n
limba roména si in limba engleza.
3.9. Planul de invataméant va contine urmatoarele componente structurale, elaborate conform modelelor
prezentate in Anexa REG-01-A1 ale prezentului Regulament:

a) Pagina de titlu;

b) Calendarul universitar;

¢) Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii;

d) Stagiile de practica;

e) Forma de evaluare finala la programul de studi;

f) Unitatile de curs/modulele la libera alegere;
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g) Planul Modulului psihopedagogic;

h) Minimume-ul curricular, de orientare catre un alt domeniu;

i) Matricea corelarii finalitatilor de studiu ale programului cu cele ale unitatilor de curs/modulelor;
j) Nota explicativa.

3.10. Planul de invatamant este structurat in 4 componente definitorii: temporala, formativa, acumulativa si
evaluativa.

Componenta temporala reprezinta modul de planificare in timp a procesului de formare
profesionala, unitatea principala de masura fiind creditul de studii. Componenta temporala este
reflectata in Planul de invatamant prin Calendarul universitar.

Componenta formativa reprezinta modul de repartizare a unitatilor de curs/modulelor pe
semestre de studii.

Unitatile de curs din Planul de invatamant sunt clasificate si codificate conform urmatoarelor aspecte:

A. Categoria formativa:

Unitati de curs fundamentale (cod F) dezvoltate si adaptate domeniilor de formare profesionala,
ale caror scop este acumularea cunostintelor si formarea abilitatilor si competentelor de baza, ce
permit abordarea stiintificd a domeniului dat, precum si intelegerea si crearea de cunostinte noi;
Unitati de curs de specialitate (cod S), care asigura elementul distinctiv al formarii profesionale,
reiesind din logica structurarii domeniului, in conformitate cu tendintele pietei muncii, asigurand
astfel un nivel sporit de relevanti a studiilor si de angajare a absolventilor. In cazul instruirii
concomitente in doua domenii, Planul de invatamant stabileste unitati de curs/module pentru
specialitatea de baza si pentru specialitatea secundars;

Unitati de curs de instruire a cunostintelor, abilitatilor si competentelor generale (cod G), care
asigura formarea deprinderilor de a invata, a cerceta, a analiza, a expune si a comunica efectiv
oral si In scris, inclusiv prin intermediul tehnologiilor informationale, atat in domeniul de pregatire
profesionald, cat si in contexte culturale diverse.

Unitati de curs de orientare socio-umana (cod U), cate asigura formarea unui orizont larg de cultura
(psihologica, economica, juridica, filozofica, sociologica, etc.), care i-ar permite viitorului specialist
sa isi asume responsabilitati intr-o societate libera si sa se adapteze operativ si eficient la
modificarile produse Tn societate.

B. Gradul de obligativitate si eligibilitate

Unitatile de curs/module obligatorii (O) sunt cele fundamentale si de specialitate, care sunt oferite
in regim obligatoriu. Unitatile de curs/modulele de specialitate, insa, vor fi oferite unele in regim
obligatoriu si altele in regim optional conform deciziei departamentului/ catedrei responsabil de
elaborarea Planului de Tnvatamant.

Unitatile de curs/modulele optionale (A) sunt alese din ofertele Planului de invatamaént si care,
odatd selectate, devin obligatorii. Unitatile de curs optionale/ pachetele de optiuni asigura
constituirea traseului individual de formare profesionald, in functie de aspiratiile de dezvoltare
profesionala si perspectivele de angajare Th cdmpul muncii.

Unitatile de curs/ module la libera alegere (L) sunt selectate din lista unitatilor de curs/ a modulelor
la libera alegere din Planul de studii, sau din Planurile de studii ale altor programe de studii
desfasurate in cadrul AMTAP. in cadrul studiilor superioare de licentd, integrate si masterat,
studentul poate obtine credite suplimentare in proportie de cel mult 10% anual din numarul de
credite alocate programului de studii urmat.
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— Componenta de acumulare reprezinta modalitatile de alocare a creditelor de studii pentru fiecare
unitate de curs/modul sau activitate educationald prevazuta in Planul de invatamant (unitati de
curs/module, stagii de practica, proiecte de cercetare anuala, teze de licenta/de master, examene
de licenta/ de master etc.).

— Componenta de evaluare reflectd programarea si stabilirea modalitatii de evaluare semestriala si
finala a rezultatelor invatarii si competentelor obtinute de student la unitatea de curs/modulul
respectiv.

3.11. Calendarul universitar (componenta temporald) se aproba anual de Senatul AMTAP si se afiseaza
pe site-ul oficial al AMTAP. Calendarul include repartizarea activitatilor didactice pe ani, semestre (sesiuni,
in cazul Tnvatdmantului cu frecventa redusd), termenele si durata semestrelor, stagiilor de practica,
sesiunilor de examene, ale evaluarii finale si vacantelor. Anul de studii are o durata de pana la 52 de
saptamani, repartizate in doua semestre relativ egale.

3.12. Pe parcursul anului de studii se programeaza vacanta de iarna, de pana la trei saptamani si vacanta
de vara de pana la opt saptamani. In semestrul doi se va proiecta o vacanta suplimentara pentru sarbatorile
de Pasti cu durata de 5 zile lucratoare.

3.13. La elaborarea Calendarului universitar se va tine cont de prevederile cadrului normativ in vigoare
privind durata studiilor superioare de licenta si de master (reflectatd in numar de ani si credite ECTS,
raportata la forma de Tnvatamant), precum si de prevederile legale privind termenele de organizare a
studiilor. Studiile superioare de licenta si de master in cadrul AMTAP incep la 1 septembrie si finalizeaza
pana la 31 august, cu exceptia ultimului an de studii.

3.14. In cazul programelor comune de studii superioare, Calendarul universitar va include graficul mobilitatii
academice ntre institutile membre ale consortiului.

3.15. Lista unitatilor de curs obligatorii si optionale, numarul de ore pentru studierea acestora, tipurile
stagiilor de practica si unitatile de curs la libera alegere se stabilesc de catre AMTAP in functie de specificul
domeniului de formare profesionald /programului de studii, in corespundere cu Cadrul National al
Calificarilor, precum si misiunea institutiei in pregatirea cadrelor.

3.16. Specificul fiecarui program de studii este asigurat de:

— lista unitatilor de curs si a volumului de ore pentru studierea acestora din cadrul diferitor
componente si module;

— continutul unitatilor de curs fundamentale si de orientare spre specialitate;

— forma si continutul stagiilor de practica.

3.17. Cadrele stiintifico-didactice, competente in domeniu, vor elabora si aproba curricula si fisele
disciplinelor, ale caror titulari sunt in baza modelelor institutionale aprobate de Senatul AMTAP (Anexele
REG-01-A2 si REG-01-A3).

CAPITOLUL IV. PROCEDURA DE APROBARE A PROGRAMULUI DE STUDII DE LICENTA $I DE
MASTER

4.1. Procesul de aprobare a programului de studii implica urmatoarele actiuni:

= Verificarea conformitatii documentelor noului program de studii de catre Comisia de Asigurare a
Calitatii din cadrul facultatii ;

= Avizarea documentatiei de catre Consiliul facultatii, CEACS si transmiterea acesteia spre aprobare
Senatului AMTAP. Decizia finald privind initierea programului este luatd de Consiliul pentru
Dezvoltare Strategica Institutionala, in cazul unui aviz favorabil din partea Senatului si cu acordul
a cel putin doua treimi din membrii CDSI.

= Initierea procedurii de evaluare interna a programului de catre conducerea facultatii, care
desemneaza printr-o Dispozitie echipa responsabild de elaborarea Raportului de autoevaluare
pentru obtinerea autorizarii provizorii.

= Raportul de autoevaluare este analizat la sedinta departamentului/catedrei de specialitate si validat
de catre Consiliul facultatii. Dupa validare, decanul facultatii transmite raportul Prim-prorectorului
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pentru activitatea didactica, asigurarea calitatii si internationalizare si sefului SMCDC, urmand a fi
verificat de catre o comisie desemnata prin ordinul rectorului.
= Inbaza concluziilor si a recomandérilor formulate de catre Comisia de verificare si avizului CEACS,
Senatul AMTAP adopta decizia de a inainta Raportul de autoevaluare pentru autorizarea de
functionare provizorie al programului de studii catre ANACEC.
= Coordonarea planului de invataméant cu Ministerul Culturii si Ministerul Educatiei si Cercetarii
pentru initierea evaluarii externe a calitatii, conform reglementarilor in vigoare, pentru obtinerea
autorizarii de functionare provizorie a programului de studii de catre ANACEC sau a unor agentii
internationale inregistrate in EQAR.
= Depunerea, dupé validare, a Raportului de autoevaluare si a Planului de invatamant cu cel putin
trei luni Tnainte de inceperea programului, la ANACEC, pentru organizarea si desfasurarea
evaluarii externe in vederea autorizarii provizorii.
= TInregistrarea Planurilor de invatdmant, dupa adoptarea de catre MEC a deciziei de autorizare de
functionare provizorie a programului de studiu, in Registrul de evidenta al ANACEC, cu
prezentarea a 5 exemplare la Directia de Evaluare a Invatdmantului Superior.
= Prezentarea Planului de invatamant inregistrat la ANACEC, in format electronic la MEC pentru
inregistrarea acestuia in Registrul National al Calificarilor.
4.2. Proiectele planurilor de invatamant aferente ciclurilor | si Il sunt elaborate pentru fiecare program de
studii si forma de organizare a invatamantului: cu frecventa, cu frecventa redusa, la distanta. Acestea vor
firedactate in limba romana, cu traducere in limba engleza, in 5 exemplare, conform formatului standardizat
prevazut in Anexa REG-01-A1.
4.3. Se recomanda obtinerea avizului din partea reprezentantului angajatorilor, ministerului de resort, n
vederea asigurarii conformitatii si validitatii planurilor de Tnvatamant propuse.
4.4. Procedura de autorizare de functionare provizorie si acreditare a programelor comune de studii
superioare se va realiza Tn strictd conformitate cu regulile stabilite de ANACEC.

CAPITOLUL V. MONITORIZAREA, REVIZUIREA $SI EVALUAREA PERIODICA A PROGRAMULUI DE
STUDII DE LICENTA SI DE MASTER

V.1.Monitorizarea programului de studii

5.1. Responsabilitatea pentru monitorizarea, evaluarea si imbunatatirea continua a programelor de studii
este delegata:

v la nivel de facultate — decanului Facultatii si Comisiei de asigurare a calitatii Studiilor;

v la nivel de departament/catedra — sefului de departament/catedra;

v la nivel institutional — Prim-prorectorului pentru activitatea didactica, asigurarea calitatii si

internationalizare, sectiei Studii si Consiliului de Evaluare si Asigurare a Calitatii Studiilor.

5.2. Programele de studii sunt supuse unui proces de monitorizare continuu si evaluérii periodice in vederea
mentinerii si imbunatatirii continue a calitatii acestora.

5.3. Monitorizarea programelor de studii are loc sistematic, planificat si presupune controlul modului in care
se desfasoara activitatile de predare-invatare-evaluare pentru depistarea la timp a neajunsurilor si initierea
actiunilor corective.

5.4. Inregistrarile obtinute prin monitorizare constituie dovezi obiective privind evaluarea continua a calitatii
si in acelasi timp stau la baza analizelor desfasurate la nivel de departament/catedra si facultate pentru
stabilirea masurilor corective preventive, dupa caz.

5.5. In procesul de monitorizare participa cadrele stiintifico-didactice, sectia Studii, precum si structurile de
asigurare a calitatii la nivel de departament/ catedra si facultate.
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5.6. Programele de studii sunt evaluate periodic sub doua aspecte: evaluarea interna si evaluarea externa.

5.7. Evaluarea interng a fiecarui program de studii se realizeaza anual, iar evaluarea externa, in vederea
autorizarii, acreditarii sau reacreditarii programelor de studii, se efectueaza in termenele prevazute de
legislatia in vigoare si actele normative ale organismelor de evaluare externa.

5.8. Evaluarea interna se realizeaza periodic prin autoevaluare si prin organizarea auditului intern,
scopul fiind stabilirea daca activitatile si rezultatele programelor corespund obiectivelor prestabilite,
verificarea conformitatii procedurilor si activitatilor specifice proceselor de invatamant si cercetare din
cadrul programului cu normele legale in vigoare si imbunatatirea continue a calitatii programelor de studii.

5.9. Monitorizarea si evaluarea interna (autoevaluarea) anuala a calitatii programelor de studii se realizeaza
de catre facultatea organizatoare, prin activitati planificate si monitorizate de catre decanul facultatii.

5.10. Biroul decanatului in comun cu Comisia de Asigurare a Calitatii Studiilor din cadrul facultatii,
sintetizeaza informatiile si concluziile expuse in Raportul anual al activitatii facultatii.

5.11. Rapoartele anuale cu privire la activitatea facultatii sunt transmise spre verificare prim-prorectorului
pentru activitate didactica, asigurarea calitatii si internationalizare, care sistematizeaza si sintetizeaza
informatiile si concluziile prezentate in raport, si elaboreazéd Raportul anual de activitate al academiei,
aprobat la sedinta Senatului AMTAP.

5.12. Planificarea auditului intern a programelor de studii are loc la solicitarea Rectorului, Prorectorilor, in
baza analizei factorilor de risc sau in baza cererilor primite de la Consiliille facultatilor si este discutata si
aprobata in cadrul sedintei CEACS.

5.13. Auditul intern are drept scop evaluarea programelor prin prisma respectarii cerintelor Sistemului de
Management al Calitatii, Standardelor Nationale de Control Intern, Standardelor si liniilor directoare pentru
Asigurarea Calitatii in Spatiul European. Procesul de evaluare interna a programelor de studii se petrece
in baza Procedurii privind Auditul intern al calitatii, armonizate cu metodologiile de evaluare externa a
calitatii.

5.14. Auditul intern este realizat de catre Echipa de audit constituita din persoane competente, alese de
catre CEACS, care detin abilitati de evaluare a programelor de studii. Dupa auditul intern se elaboreaza
Raportul de audit intern, care este prezentat si discutat in cadrul sedintei CEACS.

5.15. Inregistrarile obtinute in rezultatul auditului intern a programelor de studii vor sta la baza stabilirii
masurilor necesare, care au drept scop sporirea calitatii instruirii si satisfactiei beneficiarilor.

5.16. Evaluarea externd este realizatd de Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
sau de o altd agentie de asigurare a calitatii Tnscrisa in registrul European pentru Asigurarea Calitatii in
Invatamantul Superior (EQAR).

5.17. Evaluarea externa periodica a programelor de studii se initiaza la cererea institutiei si are la baza
evaluarea lor interna, realizata in conformitate cu procedurile de evaluare interna, armonizate cu

metodologiile de evaluare externa a calitatii aplicate la nivel national.

5.18. Responsabilitatea pentru intocmirea Raportului de autoevaluare revine sefului de
departament/catedra si responsabilului de program.
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5.19. Raportul de evaluare interna (autoevaluarea) trebuie sa fie structurat in conformitate cu Ghidul de
evaluare externa a programelor de studii superioare si presupune includerea tuturor cerintelor minime, a
standardelor si a indicatorilor de performanta prevazuti in Metodologia si in Ghidurile Autoritatii nationale
abilitata cu dreptul de acreditare.

5.20. Propunerile privind imbunatatirea continua a calitatii, formulate in Rapoartele Comisiei de evaluare
externa, in Rapoartele de autoevaluare a programelor de studii, in Rapoartele anuale de activitate a
subdiviziunilor didactice si ale facultatilor vor sta la baza intocmirii:

a) planului si programului de activitati privind monitorizarea si evaluarea calitatii programului de studii in
anul universitar urmator;

b) planului de masuri corective in vederea imbunatatirii calitatii programelor de studii pe care il elaboreaza
si il aproba Consiliul fiecarei facultati organizatoare.

5.21. Propunerile privind modificarea unui program de studii (planul de Tnvatdmant, curriculumul, lista
personalului stiintifico-didactic, lista laboratoarelor si dotarilor disponibile pentru realizarea programului) se
includ in Raportul de activitate al subdiviziunii didactice, decanat si in Raportul anual de activitate al
facultatii organizatoare.

5.22. Propunerile privind modificarea planului de invatamant a unui program de studii se aplica numai dupa
aprobarea acestora in Senat, incepand cu anul universitar urmator pentru anul | de studii al programului
respectiv.

V.2. Revizuirea si evaluarea periodica a programului de studii
5.23. Programul de studii este monitorizat in permanenta si este supus imbunatatirii prin:

— analizele anuale efectuate de catre structurile administrative si cele responsabile de managementul
calitatii la nivel de departament/ catedréa/ facultate/ institutie;

— feedback-ul studentilor si altor beneficiari directi sau indirecti ai Programului de studii;

— rezultatele analizelor efectuate si bunele practici ale altor institutii de studii superioare;

— cerintele noilor reglementari;

— evaluari interne periodice ale Programului de studii.

5.24. Anual, conducerea facultatilor/ departamentelor/catedrelor efectueaza analize ale procesului de
formare profesionala pe programe implementate, in vederea imbunatatirii planurilor de studii, urmarind:
evaluarea acestora sub aspectul satisfacerii cerintelor definite in programul de studii; identificarea
problemelor si stabilirea masurilor corective necesare. Rezultatele acestor analize sunt inregistrate in
Procesele verbale ale sedintelor Comisiilor de Asigurare a Calitatii Studiilor si a Consiliului Facultatii.

5.25. imbunatatirea Programului de studii se face prin optimizarea planurilor de invatamant si prin
actualizarea curriculum-urilor disciplinare.

5.26. In scopul asigurarii relevantei studiilor superioare, planurile de Tnvatamant fac obiectul unei
monitorizari si actualizari anuale, in conformitate cu cerintele pietei muncii, necesitatile sectorului socio-
economic si noile cunostinte in domeniul de formare profesionala.

5.27. Planul de invatamant poate fi modificat ca urmare a procesului de evaluare anuala si in cazuri bine
argumentate, cu conditia implementarii modificarilor din urmatorul an de studii si numai dacad modificarile
operate au fost facute publice cu cel putin 3 luni pana la inceputul anului de studii. Pe durata studiilor unei
promotii de studenti, de la inmatriculare pana la absolvire, planurile de invatamant nu pot fi modificate,
acestea urmand a fi realizate integral.

5.28. Modificarea planului de invatdmant se realizeazd la departamentul/catedra organizatoare a
programului de studiu si se aproba de Senatul AMTAP la propunerea Consiliului facultatii. Extrasul
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procesului verbal al sedintei Senatului, in care au fost aprobate modificarile, va fi atasat la Planul de
invatamant initial.

5.29. Planul de invatamant modificat intra in vigoare n anul universitar imediat urmator, incepand cu anul
| de studii sau si cu ceilalti ani de studii, daca este cazul.

5.30. Rezultatele monitorizarii planurilor de studii se vor consemna in Raportul anual al departamentului
[catedrei, care va fi analizat la sedinta departamentului/catedrei si a Consiliul Facultatii.

5.31. Programele de studii superioare sunt supuse evaluarii externe a calitatii o data la 5 ani, in baza
metodologiei si a criteriilor elaborate de catre Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si
Cercetare.

5.32. Planurile de invatamant sunt evaluate/revizuite de departamentele/catedrele responsabile de
programul de studii, aprobate de Senatul AMTAP, coordonate de Ministerul Culturii si Ministerul Educatiei
si Cercetarii o data la 5 ani.

5.33. Acreditarea si reacreditarea unui program de studii se realizeaza in conditiile si termenii stabiliti prin
Metodologia de evaluare externa a calitétii, elaboratd de ANACEC si aprobata prin Hotarére de Guvern.

V.3. inchiderea programului de studii

5.34. Programul de studii poate fi inchis Tn urmatoarele situatii:

— In cazurile neacreditarii programului de studii sau retragerii dreptului de activitate a institutiei n
rezultatul evaluarii externe, realizate de catre ANACEC (sau de catre agentii internationale
inregistrate in EQAR), in conformitate cu prevederile legale. Decizia de neacreditare a programului
de studii sau de retragere a dreptului de 8 activitate a institutiei de invatamant este adoptata de
MEC in baza rezultatelor evaluarii externe;

— In cazul in care programul si-a pierdut relevanta pentru piata muncii, produce cheltuieli nejustificate
pentru AMTAP s.a. In aceasta situatie, inchiderea programului se face prin decizia CDSI, cu cel
putin 2/3 din numarul voturilor membrilor. Despre inchiderea programului de studii prin decizia
CDSI, AMTAP anunta in termen de 10 zile calendaristice de la adoptarea deciziei, MEC, precum
si ANACEC.

CAPITOLUL VI. EVIDENTA SI PASTRAREA PLANURILOR DE iINVATAMANT

6.1. Dupa adoptarea de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii a deciziei de autorizare de functionare
provizorie/acreditare/reacreditare a programului de studiu, AMTAP inregistreaza Planul de invatamant in
Registrul de evidenta, care se pastreaza la sectia Studii.

6.2. Lista programelor de studii autorizate provizoriu/acreditate/reacreditate in functie de institutia de
invatamant superior este completata si in cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii de catre directia
responsabila de invatamantul superior, urmare a deciziei de autorizare provizorie/acreditare/reacreditare.

6.3. Planurile de invatamant sunt pastrate la Ministerul Culturii si Ministerul Educatiei si Cercetarii, la
ANACEC si in AMTAP, si plasate pe pagina web oficiala a academiei in meniul Studii.

CAPITOLUL VII. MONITORIZAREA S| IMBUNATATIREA CURRICULUM-URILOR DISCIPLINARE

7.1. Procedura pentru actualizarea si monitorizarea curriculum-urilor disciplinare din planurile de
invatamant se aplica de catre conducerea facultatii/departamentului/catedrei si de cadrele stiintifico-
didactice responsabile de realizarea acestora.
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7.2. Departamentul/catedra responsabila, elaboreaza si/sau actualizeaza Curriculum-urile si Fisele
disciplinelor Tnainte de inceperea anului universitar, pana pe data de 25 august. Curriculum-urile se
actualizeaza anual (la necesitate) la sedintele departamentelor/catedrelor si la fiecare 5 ani (impreuna cu
planurile de studii) se aproba la sedinta departamentului/catedrei, se avizeaza la sedinta CACS si se
aproba la sedinta Consiliului Facultatii. in cazul departamentului Stiinte Socio-Umanistice si Limbi Moderne
Curriculum-urile unitatilor de curs se aproba la departament si CEACS.

7.3. Curriculum-ul si Fisa disciplinei sunt structurate conform modelului institutional (Anexele REG-01-A2
si REG-01-A3).

7.4. Dupa aprobare, Fisele disciplinelor si Curricula programului de studii se pastreaza la
departament/catedra Tn varianta printata si in varianta electronica. Varianta electronica a Curriculum-urilor
disciplinare se transmite pentru inregistrare si evidenta la sectia Studii. Fisele disciplinelor sunt plasate pe
pagina web a departamentelor/catedrelor la inceputul anului de studii.

7.5. Responsabil de corectitudinea continutului si respectarea termenului de elaborare a curriculum-ului
disciplinar este titularul disciplinei si seful departamentului/catedrei.

CAPITOLUL ViIIl. DISPOZITII FINALE

8.1. Prezentul Regulament se aplica integral la initierea, elaborarea, monitorizarea si revizuirea periodica
a programelor de studii pentru ciclul I-Licenta, ciclul ll-Master.

8.2. Prezentul Regulament intrd in vigoare din data aprobarii de catre Senatul AMTAP.
8.3. Toate modificarile si completarile ulterioare se aproba prin decizia Senatului AMTAP.

Responsabilitati

SMCDC — Elaboreaza / revizuieste / retrage regulamentul; RP

Responsabil de proces — Aplica si respecta prezentul regulament; E
— Difuzeaza regulamentul subdiviziunilor indicate in lista de Df

difuzare; Ah

— Arhiveaza regulamentul.

Prorector  activitate — Verifica completarea corecta a regulamentului; \

didactica, asigurarea — Impune aplicarea regulamentului.

calitatii si

internationalizare

CEACS — Analizeaza si avizeaza regulamentul; Av

— Aplica regulamentul;
— Coordoneaza aplicarea procedurilor de asigurare si
evaluare a calitatii.

Senatul —  Aproba regulamentul. A

Rectorul — Impune aplicarea regulamentului; A
— Asigura resurse pentru aplicarea regulamentului.

Sefii de subdiviziuni — Aplica si respecta prezentul regulament; Ap

(decanii, sefii de — Difuzeaza regulamentul in cadrul subdiviziunii conduse. Df

departament/catedra,

sefii de directii/sectii/
servicii etc.)
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COORDONAT
COORDINATED BY

Ministerul Educatiei si Cercetarii al

Republicii Moldova

Ministry of Education and Research

of the Republic
of Moldova
Nr. / no
din / date
Ministru/Minister

ANEXE

REG-01-A1
Modelul institutional al structurii Planului de invatamant

MINISTERUL CULTURII AL REPUBLICII MOLDOVA
Ministry of Culture of Republic of Moldova
ACADEMIA DE MUZICA, TEATRU SI ARTE PLASTICE
Academy of Music, Theatre and Fine Arts

COORDONAT COORDINATED BY APROBAT
APPROVED
Ministerul Culturii al Republicii La sedinta Senatului AMTAP/
Moldova AMTFA Senate
Ministry of Culture of the
Republic of Moldova
Nr. / o P.roces verbal Nr. / insideno ___
. din / date
din /date Rector / Rector
Ministru/Minister
PLAN DE INVATAMANT
ACADEMIC PLAN

ciclul II - studii superioare de master

Cycle Il - Master degree

Nivelul calificarii
Qualification Level

___ISCED

Denumirea domeniului general de studii
General field of study

021 Arte

021 Arts

Domeniul de formare profesionala
Professional training field

Denumirea programului de master
The name of the master’s program

Tipul programului de master
Type of Master’s Program

Numarul total de credite de studiu
Total number of credits

ECTS
ECTS

Titlul obtinut la finele studiilor
Title awarded

Baza admiterii
Admission requirements

Diploma de studii superioare de licenta sau un act echivalent de studii
Diploma of Bachelor's degree or an equivalent document of studies

Limba de instruire

Roméina

Language of instruction Romanian
Forma de organizare a invatamantului inviatimant cu frecventi
Form of study Full-time
inregistrat:
Registered:

Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
National Agency for Quality Assurance in Education and Research

Nr.

Din
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RESPONSABIL DE PROGRAM —

PROGRAMME COORDNATOR
Departamentul
Department of

Proces verbal Nr. / inside no

din / date

APROBAT

APPROVED BY

Consiliul de Evaluare si Asigurare a Calitatii Studiilor AMTAP/
Council for Evaluation and Quality Assurance of Education

Proces verbal Nr. / inside no

din / date

APROBAT
APPROVED BY

Presedintele Consiliului Facultatii

Head of the Faculty Council
Decan/ Dean

Proces verbal Nr. / inside no

din / date
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CALENDARUL UNIVERSITAR

ACADEMIC CALENDAR
Anul de Activitati didactice Sesiuni de examene Stagii de Vacante
studii Course Calendar Examinations practica/ Holidays
Sem. 1 Sem. 2 Sem. 1 Sem. 2 Internships Iarna Primavara Vara
Winter Spring Summer
I 18.09-29.12 29.01-20.05 15.01-28.01 04.06-29.06 04.09-17.09 30.12-14.01 Paste 30.06-31.08
(15 sapt.) (15 sapt.) (2 sapt.) (3 sapt.+1reex.) | 21.05-03.06 (2 sapt.) (1 sapt.) (8 sapt.)
I 18.09-29.12 29.01-20.05 15.01-28.01 04.06-29.06 04.09-17.09 30.12-14.01 Paste 30.06-31.08
(15 sapt.) (15 sapt.) (2 sapt.) (3 sapt.+1reex.) 21.05-03.06 (2 sapt.) (1 sapt.) (8 sapt.)
I 18.09-29.12 29.01-20.05 15.01-28.01 04.06-29.06 04.09-17.09 30.12-14.01 Paste 30.06-31.08
(15 sapt.) (15 sapt.) (2 sapt.) (3 sapt.+1reex.) 21.05-03.06 (2 sapt.) (1 sapt.) (8 sapt.)
v 04.09-17.12 15.01-06.05 18.12-29.12 07.05-27.05 In decursul 30.12-14.01 Paste -
(15 sapt.) (15 sapt.) (2 sapt.) 3 sapt. .+1reex.) | semestrelor (2 sapt.) (1 sapt.)
28.05-17.06
(Ex.de licentd)
CONTINUTUL PLANULUI DE iNVATAMANT
INFORMATION ON THE STUDY PLAN
Anul I/ First year
Semestrul 1 / First semester
Cod Denumirea unititii de Numarul de ore pe tipuri de Forma de Nr.
Code curs/modulului activitati * evaluare credite
Course/Module Subject No. of hours per type of activity | Assessment | Credits
Total ore | Contact | Studiu C S L/P
Total direct indivi- Grup | Indivi-
Number | Contact dual dual
of Hours Hours | Indepen
den
1 Study
G.01.0.00...
Total Sem. I 30
Total for I*' semester
Semestrul 11 / Second semester
Cod Denumirea unitatii de curs Total ore Numarul de ore pe tipuri de Forma de Nr.
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct individ Grup | Indivi-
ual dual
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G.02.0.0....

Total Sem. 11

30
Total for 2" semester
Anul Il / Second year
Semestrul 111/ Third semester
Cod Denumirea unititii de curs Total ore Numérul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
Total Sem. ITI 30
Total for 3" semester
Semestrul 1V/ Fourth semester
Cod Denumirea unitatii de curs Total ore Numarul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
Total Sem. IV
Total for 4" semester
Anul Il / Third year
Semestrul V/ Fifih semester
Cod Denumirea unititii de curs Total ore Numarul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
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60 30 30 1 1 - — Examen 2
Total Sem. V
Total for 5" semester
Semestrul VI/ Sixth semester
Total ore Numairul de ore pe saptimina Total ore Numérul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
Total Sem. VI
Total for 6" semester
Anul IV / Fourth year
Semestrul VII/ Seventh semester
Cod Denumirea unititii de curs Total ore Numérul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
60 30 30 1 1 — — Examen 2
90 30 60 1 1 — — Examen 3
Total Sem. VII 30
Total for 7" semester
Semestrul VIII/ Eigth semester
Cod Denumirea unititii de curs Total ore Numarul de ore pe tipuri de Forma de Nr. de
activitati evaluare credite
Total | Contact | Studiu C S L/P
direct indivi- Grup | Indivi-
dual dual
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60 30 30 1 1 Examen 2
Total Sem. VIIT 30
Total for 8" semester
STAGIILE DE PRACTICA
INTERNSHIPS
Tipul stagiului de An de l?urati Perioada Numar
practica smd“, Semestru (nr. sapt./nr. ore) desfasurarii ECTS
Nr. ) Year of Semester Term > Credits
Internships type study no. of weeks/ nr. of hours Period ECTS
Total:
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
FINAL EVALUATION
Nr. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr
ECTS
1 Sustinerea tezei de licentd
3 Examen la disciplina de specializare — ...........
UNITATILE DE CURS/MODULELE LA LIBERA ALEGERE
ELECTIVES
. mar r
Denumire a Nljt:; ber Oslpe]/lguis Numiirul de ore pe tipuri de activititi Nr.
unitatii Number of hours per type of activity Forma de
Cod/Code| de curs/ Contact Studiu evaluare/ ECTS
modulului |Total| Direct | Individual | Curs | Seminar | Practice/de | “ssessment ng%s
Module/ | ore | Contact |Independent|Course| Seminar laborator
Course tide hours Study Laboratory
An de studii/semestru
PLANUL MODULULUI PSIHOPEDAGOGIC
Numdrul de ore pe
C . L Total ore tipuri de activititi Forma de Nr. de
od Denumirea disciplinei C - .
Total 0‘ntact ) St.uflm c S LP evaluare credite
direct individual

21




studii de licenta si master

Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice COD:
Sectia Managementul Calitatii si Dezvoltare Curriculara REG-01
Regulament institutional de initiere, proiectare, aprobare, Editia a 2-a
monitorizare, revizuire si evaluare periodica a programelor de Revizia

0 ]112]3[4]

F.04.0.001 | Psihologie 180 | 30 150 1 |1 | Ex. | 6
Curs optional la:
S.04.A.002 | Psihologia creatiei 90 30 60 1 1 Ex. 3
S.04.A.003 | Psihologia cognitiva -//- -//- -//- -//- -//- -//- -//-
S.04.A.004 | Psihologia personalitatii -//- -//- -//- -//- -//- -//- -//-
Total
F.05.0.005 | Pedagogie 120 30 90 1 1 Ex. 4
F.05.0.006 | Educatie incluziva 60 30 30 1 1 Ex. 2
Curs optional la:
S.05.A.007 | Pedagogia artelor 90 30 60 1 1 Ex. 3
S.05.A.008 | Istoria pedagogiei nationale -//- -//- -//- -//- -//- -//- -//-
S.05.A.009 ASlstvervne Amoderne de m m - - - - -
invatamant
Total
F.06.0.010 D1da.ct1'ca disciplinei de 180 30 150 3 1 1 Ex. 6
specialitate
Curs optional la didactica disciplinei de specialitate:
S.06.A.011 | Metodologia
curriculumului disciplinei 120 30 90 1 1 - Ex. 4
de specialitate
5.06.A.012 | Metodica predarii i /- SRR AN A A A
disciplinei de specialitate
S.06.A.013 C.erm;ele.ps1ho-pedagoglce - - - g - - -
si strategii de evaluare
Total 300 120 180 5 2 2 2ex. 10
F.07.0.014 | Etica pedagogica 60 30 30 1 1 Ex. 2
Total 60 30 30 1 1 Iex. 2
Practica de initiere** 60 60 2
Practica pedagogica*** 840 840 lex. 28
Total | 900 900 Iex. 30
Total integral 1800 60
Nota:

* Descifrare tipuri de activitati: C = Curs, S = Seminar, L/P — Laborator/Practice, I — Individuale cu

profesorul.

** Practica de initiere ca parte componentd a modulului psiho-pedagogic se realizeaza si se evalueaza in
cadrul disciplinelor Psihologie (1 credit) si Pedagogie (1 credit). Aceasta practica se desfasoara in mod
continuu prin alternanta (fara intreruperea procesului de studiu).
*** Practica pedagogica se realizeaza in institutiile preuniversitare de invatamant, in cercuri si formatiuni
artistice de amatori, in cadrul taberelor de odihna a elevilor, precum si in cadrul AMTAP.

**%%* Pentru studentii alolingvi studierea disciplinei Limba romdna este obligatorie.

MINIMUM-UL CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU

CURRICULLAR PREREQUISITE

Der!u‘m-i're a Numar de ore
unitatii de . L. . .. .| Formade Nr.
Cod curs/ Numar de ore pe tipuri de activititi| oyaluare ECTS
modulului Total antact . Smfhu Curs Seminar Practice/de
direct individual laborator
Total:
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MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU ALE PROGRAMULUI CU
UNITATIL E DE CURS/MODULE
COMPLIANCE OF PROGRAMME LEARNING OUTCOMES

Denumirea
unitatii de Codul unitatii de ECTS
curs/modulului curs/modulului Number of

Nr. Finalitati de studiu si competente
The learning outcomes

credits 1 2 3 4 5 6 7

El el

XA

Nota explicativa

Descrierea programului de studii
Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studii
Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii AMTAP
Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitimant la tendintele
internationale din domeniu
Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social
Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii
Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca
Posibilitati de angajare a absolventilor
Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de
studii
Explanatory Note

1.Program description

2.Knowledge, skills, and competencies provided by the study program

3. Objectives of the Study Program, Including Their Alignment with the Mission of AMTAP

4. Alignment of the Study Program and Curriculum Content with International Trends in the Field
5. Assessing the Expectations of the Economic and Social Sectors

6. Consultation with Partners in the Development of the Study Program

7. Relevance of the Study Program to the Labor Market

8. Employment Opportunities for Graduates

9. Access to Further Studies for Graduates of the Program
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REG-01-A2

Model institutional al Curriculum-ului unitétii de curs

MINISTERUL CULTURII AL REPUBLICII MOLDOVA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

AL REPUBLICII MOLDOVA

ACADEMIA DE MUZICA, TEATRU SI ARTE PLASTICE

FACULTATEA
Departamentul/Catedra
Sectia
Aprobat: Aprobat: Aprobat:
Departament/Catedra Comisia de Asigurare a Calitatii | Consiliul facultatii (denumirea)
(denumirea) Studiilor (denumirea facultatii)
Pr.verb. nr.___ din Pr.verb. nr.___ din Pr.verb. nr.___ din
CURRICULUM

la disciplina

(DENUMIREA DISCIPLINEI)

(Ciclul 1, Licentd)
sau

(Ciclul II, Master)
Codul si denumirea domeniului de | (codul, denumirea domeniului)
formare profesionala:
Codul si denumirea programului (codul, denumirea programului)
de studiu:
Forma de invatamant: (cu frecventad / cu frecventa redusa)

Autor:

Nume, prenume,
functia,

titlul stiintifico-didactic,

titlul stiintific, titlul onorific

Chisiniiu, 20...

(semnatura)
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CUPRINS

L Preliminarii
II. Competente generale ale disciplinei
I11. Competente specifice (finalitatile de studiu)
IV. | Administrarea disciplinei
V. Unitati tematice si repartizarea orientativa a orelor
VI. | Obiectivele de referinta si unitdti tematice
VII. | Organizarea lucrului individual al studentului
VIII. | Metode de predare
IX. | Evaluarea disciplinei
X. Bibliografia recomandata

Anexe:

1.

2.

3.

4.

I. PRELIMINARII

II. COMPETENTE GENERALE ALE DISCIPLINEI
Competente profesionale:
CP1.
CP2.
CP3.
CP4.
CPs.
CPé6.

Competente transversale:

CT1

CT2.
CT3.

III. COMPETENTE SPECIFICE (FINALITATILE DE STUDIU)

Prin studierea disciplinei studentii vor fi capabili la nivel de:

. Cunoastere si intelegere:

. Aplicare:
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3. Integrare:

IV. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Nr. de ore pe tipuri
Codul Anul Total ore de activitati* Forma de Nr. Responsabil pe
disciplinei de | Semestrul Contact | Studi evaluare | ECTS |  disciplind
scip studii Total | “OMACt | S o gl e |0 Scip
direct individual
Total pe b'e X X X
disciplina

Nota *: C = curs, S = seminar, L = ore de laborator, practice, I — ore individuale asistate de
profesor.

V. UNITATI TEMATICE SI REPARTIZAREA ORIENTATIVA A ORELOR

Numdrul de ore
Ar. Unitati tematice Contact direct S tu'dl:u Total
individ.
c S P/L 1
Anul ..., semestrul ...
1.
2.
3.
Total semestrul ...
Anul ..., semestrul ...
1.
2.
3.
Total semestrul ...
TOTAL
VI. OBIECTIVELE DE REFERINTA SI UNITATI TEMATICE
Nr. Obiectivele de referintd Unitati tematice
VII. ORGANIZAREA LUCRULUI INDIVIDUAL AL STUDENTULUI
Nr. Unitati tematice Lucrul individual al studentilor Ore
1.
2.
3.
Total ore:

VIII. METODE DE PREDARE
26
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IX. EVALUAREA DISCIPLINEI

1. Tipuri, modalitati si forme de evaluare

Ponderea
Tipul evaludrii Perioada evaludrii Modalitdti si forme de evaluare din nota
finald
Evaluarea curenta Pe parcursul semestrului
Evaluarea periodici Saptdmana a 8-a i a 12-a
a semestrului 60 %
Evaluarea lucrului Pe parcursul semestrului
individual
Evaluarea semestriali | In perioada sesiunii 40 %

2. Criteriile de apreciere a cunostintelor/deprinderilor

Notd Pentru a obtine nota respectiva studentul trebuie:

10 (A) 1.
2.
3. etc.

9 (B)

8 (C)

7 (D)

6 (E)

5 (E)

4 (FX)

3,2,1(F)

X. BIBLIOGRAFIA RECOMANDATA

Obligatorie:
1.

Suplimentara:
1.
ANEXE
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REG-01-A3

Model institutional al Fisei disciplinei/modulului

FISA DISCIPLINEI/MODULULUI

Institutia de invitamant superior

Codul si denumirea domeniului de
formare profesionala

Codul si denumirea programului de
studiu

Nivelul ISCED

Credite ECTS

Denumirea cursului

Facultatea/departamentul/sectia
responsabila de curs

Titularul activitatilor de curs (prelegeri)
(numele, prenumele, functia, titlul)

Titularul activitatilor de
O seminar; Claborator; core individuale
(numele, prenumele, functia, titlul)

Codul Anul de

Numarul de ore

Semestrul

disciplinei studiu

Total

Contact
direct

Studiul
individual

Forma de
evaluare

Numarul de
credite

COMPETENTE SPECIFICE

Cunoastere si
intelegere

Aplicare

Integrare

CONTINUTUL DISCIPLINEI / MODULULUI

Unitatile tematice

Numarul de ore

Tema 1

Tema 2

Tema 3

Tema 4

Tema 5
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LUCRUL INDIVIDUAL

Descrierea activitatii

Numarul de ore

EVALUAREA
. < es Perioada Cerinte de Metode de Ponderea din
Tipul evaluarii s ’ <
sustinerii evaluare evaluare nota finala
Evaluarea curenta Pe parcursul 60%
semestrului
Evaluarea periodica Saptaimana a 8-a si
a 12-a a
semestrului
Evaluarea lucrului Pe parcursul
individual semestrului
Evaluarea semestriala In perioada 40%
sesiunii

Standard minim de performanti

Prezenta si activitatea la prelegeri si seminare. Obtinerea notei ,,5” la fiecare tip de evaluare.

BIBLIOGRAFIE

Obligatorie

1.

2.
Suplimentara
1.

2.

Semnétura titularului disciplinei

Semnatura sefului de departament/catedra
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